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El poder del asombrc
y la tolerancia.




Un llamado a la accion para
un ambiente familiar armonioso.

Para prevenir la violencia en la
familia, es fundamental cultivar la
capacidad de asombro y practicar la
tolerancia, dejando de lado
caprichos y exigencias sin sentido.
Estas practicas fortalecen los lazos
familiares y fomentan el respeto
mutuo, elementos clave para evitar
conflictos y reacciones violentas que
danan a toda la familia.
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¢,Por qué es importante cultivar estas actitudes?

La violencia intrafamiliar muchas
veces surge de la frustracion, la
falta de comunicacion y la
Incapacidad para resolver
conflictos de manera
constructiva. Al promover el
asombro y la tolerancia, se crea
un ambiente emocionalmente
seguro donde los miembros se
sienten valorados y escuchados.
Esto reduce la probabilidad de
gue surjan tensiones y conflictos
gue puedan escalar hacia formas
mas graves de violencia.




¢,Como lograrlo en la practica?
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Es fundamental comenzar por el ejemplo personal. Los padres, y quien se
encarga de cuidar a los ninos, juegan un papel crucial para modelar
comportamientos positivos y demostrar empatiay comprension hacia los
hijos y entre ellos mismos.

Esto incluye escuchar activamente, ser abiertos al dialogo y buscar
soluciones y acuerdos gque satisfagan las necesidades de todos.
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., Como lograrlo en la practica?
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=S util establecer rutinas familiares que fomenten el vinculo

mocional, como compartir comidas juntos, dedicar tiempo a

/iIdades recreativas en familiay celebrar los logros individuales

colectivos. Estas practicas refuerzan la cohesion familiar y
fortalecen la confianza mutua.




1. Capacidad de asombro

El asombro nos conecta con la capacidad
maravillas de la vida cotidiana. En la fami

momentos simples como una comida com
0 el aprendizaje diario de

de apreciar las pequenas
la esto implica el valorar

partida, un abrazo sincero
os hijos.

Mantener viva esta
capacidad nos ayuda
a mantener una
perspectiva positivay
a enfrentar los desafios
con optimismo y
creatividad.




2. Tolerancia

Implica aceptar las diferencias individuales y respetar las opiniones y
decisiones de los demas miembros de la familia. En un contexto
practico, esto significa ser comprensivos ante las necesidades y

preferencias de cada uno, evitando imponer nuestros propios deseos

de manera autoritaria.

En lugar de exigir obediencia

ciega, se fomenta el dialogo y
la negociacion como
herramientas para resolver

conflictos de manera pacifica.
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¢,Por que?

Capacidad de asombro Tolerancia
- Promueve unaperspectiva (] Evijta conflictos derivados de
positiva'y agradecida de la la imposicién de opiniones.
vida cotidiana.
d Ayuda avalorar y disfrutar - Fomenta el respeto mutuo y
de los momentos simples en la comprension de las

familia diferencias.




¢, Para qué?

Capacidad de asombro

d Crea un ambiente
emocionalmente seguro
y gratificante.

d Fomentala comunicacion

abierta y el vinculo afectivo.

Tolerancia

J Crea un ambiente de
aceptacion y apoyo
emocional.

d Promueve laresolucion
pacifica de conflictos.




COMO LOGRARLO




COMO LOGRARLO

Ensenar a los hijos el valor de la empatia
vy el entendimiento.




ilnicia hoy!

Cultivar la capacidad de
asombro y practicar la
tolerancia son estrategias
poderosas de un artesano de la
pazy en laesperanzaen su

familiay en su comunidad.
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Estas actitudes no solo
promueven un ambiente
de respeto y amor, Sino
qgue también ensenan a los
ninos a relacionarse de
manera positiva con los
demas y a enfrentar los
desafios de la vida con
una actitud constructiva
y empatica.

COMPARTAN, POR FAVOR, EN SU CHAT DE WHATS APP,
SU EXPERIENCIA Y SUGERENCIAS SOBRE ESTAS LINEAS DE ACCION.






http://www.cefasmx.org/
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